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OGGETTO: AVVISO di selezione del personale esterno (ESPERTO - FIGURA AGGIUNTIVA) per

Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per I'apprendimento”
2014-2020. Awviso pubblico 4427 del 02/05/2017 “Potenziamento dell’educazione al
patrimonio culturale, artistico, paesaggistico”. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo
(FSE). Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.2 — Azione
10.2.5: azioni volte allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a

quelle volte alla diffusione della cultura d’impresa. Avviso pubblico prot. n. 0004436.02-05-

2017 per il potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico, paesaggistico.

Scuole di primo e di secondo ciclo. Progetto 10.2.5C- FSEPON-AB-2018-7 -

VISTO

VISTA

VISTO

10.2.5 Obiettivo specifico e azione del PON
C Sottoazione/progetto
FSEPON Fondo Sociale Europeo, ovvero il Fondo strutturale che cofinanzia il progetto
AB Regione di riferimento Abruzzo
2018 Anno di autorizzazione
7 Numero progressivo del progetto

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

il PON - Programma Operativo Nazionale 2014ITO5SM20OP001 “Per la scuola - competenze e
ambienti per I’apprendimento” approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre
2014 della Commissione Europea;

la circolare MIUR AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0034815.02-08-2017,
con la quale sono stati chiariti gli adempimenti legati alla selezione di personale esperto
all’interno dei progetti PON;

I’avviso prot. 4427 del 02/05/2017 “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo
Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per 1’apprendimento” 2014-2020.
Avviso pubblico “’Potenziamento dell’educazione al patrimonio culturale, artistico,
paesaggistico”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo Specifico
10.2 Miglioramento delle competenze chiave degli allievi Azione 10.2.5. Azioni volte
allo sviluppo delle competenze trasversali con particolare attenzione a quelle volte alla
diffusione della cultura d'impresa.”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE).
Obiettivo specifico 10.2. Azione 10.2.5;


http://www.istituto/



VISTA la nota prot. AOODGEFID/9277 del 10/04/2018 di autorizzazione del progetto CODICE
10.2.5C-FSEPON-AB-2018-7;

CONSTATATA la mancata individuazione di alcuni esperti e di alcune figure aggiuntive di cui
all’avviso emanato in data 23.7.2018, prot. 4292;

VERIFICATA lanecessita di individuare le figure di cui all’oggetto;

DISPONE

L’emanazione di un AVVISO di selezione di: esperto e figure aggiuntive, per la realizzazione dei

moduli del progetto.

Art.1 — FINALITA DELLA SELEZIONE
Il presente avviso ha come finalita la selezione di figure di comprovata esperienza per la fase di incontri
formativi relativi al progetto:

n. 6 esperti;

n. 4 Figure aggiuntive.

ESPERTI:

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO

10.2.5C-FSEPON-AB-2018-7

TITOLO MODULO

Alla riscoperta dell’artigianato
e del folklore della
transumanza

PROFESSIONALITA RICHIESTE
|

1 esperto (20h) di artigianato,
preferibilmente con i
seguenti titoli:
Laurea in Scienze dei beni culturali
o affini e comprovata esperienza
nella produzione di manufatti;

1 esperto (10h) di tradizioni e
folklore abruzzesi,
preferibilmente con i

seguenti titoli:
Laurea in Lettere o affini e
comprovata esperienza in ricerche
archeologiche.

PERIODO

|

a.s. 2018/19

10.2.5C-FSEPON-AB-2018-7

Il viaggio della memoria
a fumetti ad Olmo

1 esperto (10h) conoscitore degli usi
e dei costumi legati al fenomeno
della transumanza, preferibilmente
con i seguenti titoli:

Laurea magistrale

a.s. 2018/19

10.2.5C-FSEPON-AB-2018-7

Il viaggio della memoria
a fumetti a Marcianese

1 esperto (10h) conoscitore degli usi
e dei costumi legati al fenomeno
della transumanza, preferibilmente
con i seguenti titoli:

Laurea magistrale

a.s. 2018/19

10.2.5C-FSEPON-AB-2018-7

Storymap: mappiamo il
tratturo

1 esperto (10h) con comprovata
esperienza nell’allestimento di
esposizione artistiche e
artigianali;

1 esperto (10h) geologo

a.s. 2018/19




FIGURA AGGIUNTIVA:

CODICE IDENTIFICATIVO PROGETTO

10.2.5C-FSEPON-AB-2018-7

TITOLO MODULO

Alla riscoperta dell’artigianato
e del folklore della
transumanza a Frisa

COMPETENZE RICHIESTE

1 figura aggiuntiva (20 h)
Capacita di individualizzare e
personalizzare gli argomenti

nell’ambito delle scienze naturali,
della conoscenza delle tradizioni
locali e dei temi relativi allo sviluppo
sostenibile.

PERIODO

a.s. 2018/19

10.2.5C-FSEPON-AB-2018-7

Il viaggio della memoria a
fumetti ad Olmo

1 figura aggiuntiva (20 h)
Capacita di individualizzare e
personalizzare gli argomenti

nell’ambito delle scienze naturali,
della conoscenza delle tradizioni
locali e dei temi relativi allo sviluppo
sostenibile.

a.s. 2018/19

10.2.5C-FSEPON-AB-2018-7

Il viaggio della memoria a
fumetti a Marcianese

1 figura aggiuntiva (20 h)
Capacita di individualizzare e
personalizzare gli argomenti

nell’ambito delle scienze naturali,
della conoscenza delle tradizioni
locali e dei temi relativi allo sviluppo
sostenibile.

a.s. 2018/19

10.2.5C-FSEPON-AB-2018-7

Storymap: mappiamo il
tratturo

1 figura aggiuntiva (20 h)
Capacita di individualizzare e
personalizzare gli argomenti

nell’ambito delle scienze naturali,
della conoscenza delle tradizioni
locali e dei temi relativi allo sviluppo
sostenibile.

a.s. 2018/19

Art. 2 - DESCRIZIONE DEL PROFILO DELL’ESPERTO E ATTIVITA DA SVOLGERE

Gli esperti designati in base alla selezione dovranno svolgere i compiti seguenti:

Programmare e documentare il lavoro e le attivita inerenti al modulo affidato, evidenziando finalita,
competenze attese, strategie e metodologie, attivita e contenuti da produrre, predisponendo il materiale

didattico necessario.

Partecipare alle riunioni di carattere organizzativo, quando pianificate.

Mettere in atto strategie adeguate alle competenze da acquisire.

Monitorare il processo di apprendimento, con forme di valutazione oggettiva, in itinere e finale.

Documentare puntualmente le attivita.

Redigere relazione conclusiva sulle attivita del progetto

Concordare il calendario degli incontri, tenendo conto delle esigenze della scuola proponente e in
relazione alla necessita di concludere tutte le attivita entro i termini prescritti dal MIUR.
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3 DESCRIZIONE DEL PROFILO DELLA FIGURA AGGIUNTIVA E ATTIVITA DA
SVOLGERE

La Figura aggiuntiva designata in base alla selezione dovra svolgere i compiti seguenti:

e Personalizzare il piano educativo-formativo di ciascun alunno in accordo con 1’esperto;

e Partecipare ad eventuali riunioni di verifica e coordinamento;

e Qestire, in accordo con ’esperto, i contenuti e le modalita d’intervento per 1’ora aggiuntiva
prevista dal progetto per ciascun alunno — ogni alunno svolgera 30 ore di corso + 1 ora
aggiuntiva con la figura aggiuntiva;

e Predisporre, in accordo con I’esperto, una scheda per ogni singolo allievo contenente la
progettazione dell’intervento, la descrizione dell’attivita svolta e gli obiettivi raggiunti.

4 — REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono presentare domanda ai fini della selezione i candidati che producano apposita dichiarazione
di:

essere in possesso della cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione Europea;
godere dei diritti civili e politici;

non aver riportato condanne penali e non essere destinatario/a di provvedimenti che riguardano
I’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti
nel casellario giudiziale

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la presentazione
della domanda di partecipazione.

5— INCARICHI E COMPENSI

Esperto: retribuzione oraria
€ 70,00 ad ora lordo Stato per massimo 30 ore

Figura aggiuntiva :
€ 30,00 ad ora lordo Stato

Il compenso orario onnicomprensivo previsto, sopra riportato, e le modalita di retribuzione, si
riferiscono alla la nota MIUR prot. 0034815 del 02/08/2017 e la nota prot. 0035926 del 21/09/2017
“Fondi Strutturali Europei — PON per la scuola “Competenze e ambienti per ’apprendimento”
2014/2020 — Attivita di formazione — Iter di reclutamento del personale “esperto” e tutor e relativi
aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti ed Errata Corrige.

6 — MODALITA DI INVIO E DI ATTRIBUZIONE

Le domande, indirizzate al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo dovranno pervenire,
pena D’esclusione, entro e non oltre, le ore 14.00 del 19 Agosto 2018 presso la segreteria della
scuola (Ufficio Protocollo).

7- DOCUMENTAZIONE

Alla domanda dovra essere allegata la seguente documentazione:

1. Curriculum vitae sul modello europeo
2. Fotocopia documento di identita
3. Dichiarazione di insussistenza di cause di incompatibilita



Art. 8 — MOTIVI DI INAMMISSIBILITA ED ESCLUSIONE
Motivi di inammissibilita
Sono causa di inammissibilita:
Domanda pervenuta in ritardo rispetto ai tempi indicati nel presente Awvviso.
Assenza della domanda di candidatura o di altra documentazione individuata come condizione di
ammissibilita.

Motivi di esclusione

Una eventuale esclusione dall’inserimento degli elenchi pud dipendere da una delle seguenti cause:
Mancanza di firma autografa apposta sulla domanda, sul curriculum, tabella dichiarazione titoli e
fotocopia del documento.

Non certificata esperienza professionale per I’ambito di competenza indicato.

Il Dirigente Scolastico si riserva il diritto di:
Non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata attivazione dei corsi previsti,
Procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda pervenuta.

Art. 9 — PUBBLICIZZAZIONE DELL’AVVISO

Il presente Avviso verra affisso all’albo e sul sito web della scuola e ha valore di notifica per tutto il
personale.

I dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto, a seguito del presente Avviso, verranno trattati
nel rispetto del D.Lgs 30 giugno 2003 n. 196 e successive modifiche e integrazioni. | candidati
dovranno esprimere il consenso al trattamento dei propri dati personali in sede di presentazione delle
domande di partecipazione, pena la non ammissione alle sezioni.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Mario GAETA



