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AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA
PER LA FORMAZIONE DI UNA GRADUATORIA
PER IL PROFILO PROFESSIONALE
DI ASSISTENTE ALL'INFANZIA

“SEZIONE PRIMAVERA”
a.s. 2018/2019

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.P.R n.275/99 che conferisce alle Istituzioni Scolastiche autonomia didattica, amministrativa , di ricerca,
sperimentazione e sviluppo;

VISTO il decreto legislativo 13 Aprile 2017, n. 65, riguardante “lIstituzione del sistema integrato di educazione e di
istruzione dalla nascita sino ai sei anni, a norma dell'art. 1, commi 180 e 181, lett. ), della legge 13 Luglio
2015, n. 107 e, in particolare, I'art. 2, comma 3, lett. b);

VISTO I'Accordo, sancito nella Conferenza Unificata del 18.10.2018, di conferma annuale dell”Accordo quadro per la
realizzazione di un’offerta formativa di servizi educativi a favore dei bambini dai due ai tre anni, volta a
migliorare i raccordi tra nidi e scuola dell'infanzia e a concorrere allo sviluppo territoriale dei servizi educativi 0-6
anni” sancito in Conferenza Unificata il 1° Agosto 2013, rinnovato in data 30 Luglio 2015 e con Accordo di
conferma annuale il 27 Luglio 2017;

VISTO I'Accordo quadro della Conferenza Unificata del 01/08/2013 ed in particolare I'art.6, col quale si chiede di
procedere alla conferma del personale educativo/docente gia impiegato in precedenza;

VISTO il funzionamento nell'a.s. 2018/2019 di n. 2 Sezioni Primavera presso I'l. C. “Don Milani” di Lanciano;

CONSIDERATO che il buon funzionamento del suddetto servizio necessita della figura di Assistente all'infanzia;

RENDE NOTO

& indetta una selezione per titoli finalizzata alla predisposizione della
GRADUATORIA di ASSISTENTE allINFANZIA
nelle sezioni Primavera dell’l.C. “Don Milani” di Lanciano

FINALITA DELL'AVVISO

Il presente avviso ha lo scopo di acquisire le domande redatte in autocertificazione da parte di coloro che, in
possesso dei necessari titoli culturali e professionali, siano interessati all'inserimento in una graduatoria di
Assistente all'lnfanzia da utilizzare ai fini dell'individuazione di personale per eventuali sostituzioni di quello
attualmente in servizio nelle sezioni Primavera di questo Istituto Comprensivo.


http://www.istituto/



1. CARATTERISTICHE DEL SERVIZIO

Il servizio per cui viene predisposta la graduatoria ha le seguenti caratteristiche:

e Durata ordinaria;: da SETTEMBRE a GIUGNO dell’'anno successivo;

e Orario flessibile di funzionamento settimanale fino ad un massimo di 30 ore, e comunque in rapporto
alle disponibilita finanziarie e all'organizzazione del lavoro.

e Servizio di assistenza su 20 bambini, di eta compresa fra i 24 e i 36 mesi;
e Coordinamento pedagogico/didattico/organizzativo assunto dall'istituto comprensivo “Don Milani”

o Realizzazione del progetto didattico richiedente attivita di accoglienza, di cura e di igiene del bambino, di
socializzazione, di gioco, e di attivita formative, espressive e laboratoriali;

e Partecipazione del personale a riunioni collegiali di programmazione e gruppi di lavoro;
e Collegamento educativo/didattico con la Scuola dell'Infanzia e con i nidi;

¢ Disponibilita del personale ad accettare calendario e orario giornaliero/settimanale funzionali alla
realizzazione del Progetto

o Disponibilita del personale a partecipare a corsi di formazione specifici;
e Incontri periodici con le famiglie.

La figura di Assistente all'Infanzia nelle “Sezioni Primavera”

ha compiti di assistenza e vigilanza dei bambini, di pulizia e riordino degli ambienti e dei materiali; collabora
con le educatrici alla manutenzione e preparazione dei materiali didattici e al buon funzionamento della attivita
del servizio.

Il contratto utilizzato & di tipo Co. Co. Co., con durata dipendente dalle esigenze di organizzazione del
servizio. La retribuzione, rapportata all'effettiva prestazione del servizio, & onnicomprensiva di tutti gli oneri
previdenziali e fiscali posti a carico del lavoratore e del'Amministrazione. Tutti gli emolumenti sono soggetti
alle ritenute previste dalle vigenti disposizioni di legge.

2. REQUISITI DI AMMISSIONE

Per 'ammissione alla graduatoria sono richiesti i seguenti requisiti:

cittadinanza italiana o di stato membro della Comunita Europea;

godimento dei diritti civili e politici;

eta non inferiore a I8 anni;

idoneita fisica alle mansioni richieste;

possesso dei titoli culturali e professionali coerenti con il profilo per cui si propone domanda;

non essere stati destituiti o dispensati dall'impiego presso una pubblica amministrazione ovvero

non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell'art. 127 comma | lett. d)

del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato approvato con

D.P.R. n. 3/57 e successive modificazioni ed integrazioni;

7. non essere stati condannati con sentenza passata in giudicato per uno dei reati previsti dall'art. 85
del D.P.R. n.3157 e successive modificazioni ed integrazioni;

8. non essere stati interdetti o sottoposti a misure che escludano, secondo le leggi vigenti, dalla
nomina agli impieghi pubblici;

9. assenza di condanne penali e/o di procedimenti penali in corso, per i quali non sia possibile

procedere alla nomina.
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N.B. Tutti i requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del presente Avviso.



3. PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE - TERMINI E MODALITA

| candidati, che vogliano partecipare alla presente selezione, dovranno far pervenire la domanda di
partecipazione tramite PEC, secondo lo schema sotto riportato, indirizzata a:

-1.C. “Don Milani” — Lanciano: chic839002@pec.istruzione.it

0 mediante consegna a mano agli uffici di segreteria.

La domanda deve pervenire entro le ore 12.00 del 29.11.2018. Fa fede la data di consegna a mano o di
ricezione della PEC.

Nell'oggetto della mail si dovra apporre la seguente dicitura "Formazione graduatoria di assistenti della
Sezione Primavera".

Non & sanabile e comporta I'esclusione dalla selezione in oggetto:

a) la mancanza della firma a sottoscrizione della domanda corredata da Documento di Identita valido (la
domanda deve essere firmata con firma autografa e scannerizzata per l'invio);

b) la presentazione della domanda oltre i termini di scadenza dell’Avviso;
c) i mancato possesso dei requisiti prescritti dal presente Awviso.

Le domande vanno compilate conformemente all'allegato modello ed inviate in formato PDF. Si declina, sin da
ora, ogni responsabilita per dispersione di comunicazioni dipendente da inesatta indicazione del recapito da
parte dell'aspirante concorrente 0 da mancata oppure tardiva comunicazione dei cambiamenti d'indirizzo
indicati nella domanda o per eventuali disguidi telematici non imputabili alla scuola.

Nel caso di falsita in atti e dichiarazioni mendaci sussiste la responsabilita penale di cui all'art. 76 del D.P.R. n.
445/2000. Non sono ammesse integrazioni alla domanda oltre la scadenza del termine per l'inoltro stabilito
dal presente Awviso.

4. FORMAZIONE, VALIDITA ED UTILIZZO DELLA GRADUATORIA

La Commissione Esaminatrice, formata dal Dirigente scolastico, dal DSGA e da un’assistente amministrativa,
formulera un’unica graduatoria sulla base della tabella di valutazione allegata.

La graduatoria di merito € formata secondo I'ordine della votazione complessiva attribuita a ciascun candidato
risultante dalla valutazione dei titoli. A parita di punteggio avra la precedenza il candidato che ha maturato
maggiore esperienza nella Sezione Primavera; ove si verificasse un'ulteriore parita, la preferenza &
determinata dalla minore eta.

La graduatoria provvisoria verra resa pubblica il giorno 3.12.2018 con pubblicazione sul sito web dell'l.C. “Don
Milani”; http://www.icdonmilanilanciano.gov.it

| termini per avanzare ricorso a questa Amministrazione scadono il 10.12.2018; fara fede la data di ricezione
del ricorso al Protocollo generale dell'lstituto. La graduatoria definitiva sara pubblicata il 12.12.2018.

Tale pubblicazione avra a tutti gli effetti valore di notifica nei confronti degli interessati. All'atto della chiamata
per le sostituzioni, in caso di rinuncia dellavente diritto all'incarico, si procede allo scorrimento della
graduatoria fino allindividuazione del lavoratore disponibile ad effettuare la sostituzione.

La graduatoria ha validita per un triennio, a decorrere dall"anno scolastico 2018/2019.

Il candidato che riceve I'eventuale incarico & tenuto a presentare i titoli gia dichiarati con autocertificazione
nella domanda di partecipazione alla selezione.

5. DECADENZA

¢ | candidati risultati idonei, non in possesso dei requisiti prescritti, sono dichiarati decaduti dalla graduatoria.

e |l candidato individuato, che abbia accettato I'incarico e che non sottoscriva il contratto di lavoro entro il
secondo giorno dalla convocazione, € dichiarato decaduto dalla graduatoria per I'anno scolastico di
riferimento. L’Amministrazione, scorrendo la graduatoria, provvede al reclutamento di altro aspirante.

e Coloro che, dopo aver sottoscritto il contratto di lavoro, decidono di rinunciare per accettare altro contratto,
decadono dalla graduatoria per I'anno scolastico di riferimento.
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6. NORME APPLICABILI

L’assunzione in servizio & subordinata all’effettiva sussistenza delle disponibilita finanziarie.
Il presente Avviso puo subire modifiche o integrazioni a seguito dell’emanazione di successive disposizioni e
chiarimenti del M.L.LU.R.

7. TUTELA DELLA PRIVACY

Tutti i dati personali di cui 'Amministrazione venga in possesso in occasione dell'espletamento del presente
procedimento verranno trattati nel rispetto del D.Lgs. del 30/6/2003 n° 196 recante “Tutela delle persone e
d’altri oggetti rispetto al trattamento dei dati personali” e del Regolamento UE n. 2016/679 (GDPR).

Vd. Sito pagina PRIVACY : https://www.comprensivodonmilanilanciano.gov.it/privacy/

8. INFORMAZIONI VARIE

Per informazioni rivolgersi agli Uffici di Segreteria :
v"1.C. “Don Milani” - Lanciano,

Il presente Avviso € pubblicato in data odierna mediante affissione all'albo online dell'l.C. “Don Milani” -
Lanciano

ALLEGATO
Modello di domanda

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Prof. Mario Gaeta

TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI

o TITOLID'ACCESSO E TITOLI VALUTABILI

TITOLI D'ACCESSO E TITOLI VALUTABILI

PROFILO TITOLI DI ACCESSO TITOLI, SERVIZI ED ESPERIENZE VALUTABILI

Diploma di Licenza Media

unitamente alla Qualifica 1) Esperienza di assistente nelle strutture
regionale di OPERATORE educative statali, paritarie e degli enti locali,
SOCIOASSISTENZIALE
ASSISTENTE Diploma quinguennale che
rilascia il titolo di educatore 2) Esperienza educativa come insegnante nella
ALL’INFANZIA dell’infanzia (ad es. Liceo scuola dell’infanzia

Socio Psicopedagogico)
3) altri titoli culturali
Diploma di Istituto Magistrale

Diploma di Scuola Magistrale
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e TABELLA DI VALUTAZIONE DEI TITOLI ( Totale del punteggio 50)

A. TITOLIDIACCESSO

Max punti 15
Diploma di
Punti 4
Licenza Media
Fino a 70/100 Punti 5
Diploma di Fino a 85/100 Punti 6
maturita Fino a 100/100 Punti 7
100/100 e lode Punti 8
o | titoli sopra riportati non sono cumulabili, ma si valuta un solo titolo di cui si & in possesso
e |l punteggio dei diplomi di maturita , dove espresso in sessantesimi, sara rapportato in centesimi
B. ALTRITITOLI CULTURALI (che non sostituiscono i titoli di accesso) max punti 9
Laurea triennale Punti 2
Laurea quadriennale Punti 4
Laurea specialistica Punti 6
Master universitario o altro titolo postuniversitario attinente Punti 1
Corso di formazione attinente al ruolo da svolgere Punti 0,25
Diploma o attestato di corso di formazione /specializzazione inerente all’handicap polivalente o Punti 0,50
specifico rilasciato da EE pubblici per la durata di almeno 40 ore
Corso di formazione per la sez. Primavera Punti 0,25
Inserimento nella graduatoria di merito in concorsi per 'accesso ai ruoli di insegnamento nella Punti 1

scuola dell'infanzia




C. ESPERIENZE LAVORATIVE E DOCENZE max punti 26

Per ogni anno (min 180 gg) prestato come assistente in una sezione Primavera 5

Per ogni mese di servizio (o frazione di servizio di almeno 16 giorni) prestato in qualita di Punti 0,50
assistente in una sezione Primavera

Per ogni mese di servizio (o frazione di servizio di almeno 16 giorni) prestato in qualita di Punti 0,30
educatore nei Nidi e altre strutture educative pubbliche

Per ogni mese di servizio (o frazione di servizio di almeno 16 giorni) prestato in qualita di Punti 0,15
educatore/assistente nei Nidi e nelle Ludoteche o altre strutture educative private

Per ogni mese di servizio (o frazione di servizio di almeno 16 giorni) prestato come Punti 0,20
insegnante nella “Scuola dell'Infanzia” statale o paritaria

A parita di punteggio avra la precedenza chi ha maturato maggiore esperienza nella Sezione Primavera; ove
si verificasse un’ulteriore parita, la preferenza e determinata dalla minore eta.



MODELLO DI DOMANDA
Assistente educativo Sezione Primavera

Al Dirigente Scolastico dell’ Istituto Comprensivo “Don Milani” - Lanciano

RESIABNTE @ .ottt e ((7:10) IR
(Provincia)............coooeviinnnnn. Vi

N Tel. e, cell. e,

chiede

di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli finalizzata alla predisposizione della
GRADUATORIA di ASSISTENTE allINFANZIA nelle sezioni Primavera dell’l.C. “Don Milani” di Lanciano:

DICHIARA

sotto la piena ed esclusiva responsabilita - consapevole della responsabilita penale a cui si & soggetti
in caso di dichiarazioni mendaci, ai sensi dell’art. 76 del D.P.R. n. 445/2000 - quanto segue:
(barrare le caselle che interessano)
1. Di essere cittadino italiano;
2. Di godere dei diritti politici;
3. Di essere idoneo alle mansioni di assistente educativo nella sezione primavera,
4. Di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego o dichiarato decaduto dall’impiego
presso una pubblica amministrazione;
5. Di non aver riportato condanne penali /o di non avere procedimenti penali in corso per i
quali non sia possibile procedere all’assunzione;
6. Di non essere stato interdetto o sottoposto a misure che escludono, secondo le leggi vigenti,

dalla nomina agli impieghi pubblici.



Titoli di ammissione e altri titoli valutabili a fini del punteggio

11/ la sottoscritto/a
Dichiara

A) di essere in possesso del seguente titolo di studio

o0 1T D O o) 4o
nell’anno scol. ..., con la votazione di ...................

B) di essere in possesso dei seguenti altri titoli di studio:

Altri titoli Conseguiti presso Anno scolastico

C) di aver prestato i seguenti servizi presso:

Sezione Primavera

Ente/lIstituto dal al

Per un totale di anni mesi giorni




Nido/Ludoteca/Strutture educative pubbliche e private

Ente/lstituto dal al
Per un totale dianni ___ mesi giorni nelle strutture pubbliche
Per un totale dianni__ mesi giorni nelle strutture private

N.B.: per i servizi prestati presso gli asili comunali tramite cooperative private, allegare certificato del

Comune che attesti il tipo di servizio

Scuola dell’infanzia

Ente/lIstituto dal al

Per un totale di anni mesi giorni




Il/la sottoscritto/a esprime consenso al trattamento e alla comunicazione dei propri dati personali ai
sensi del D.L. 196/03, per la durata e le finalita necessarie agli adempimenti connessi al rapporto di

lavoro. Allega alla presente domanda:  fotocopia del proprio documento di identita

In fede, Firma per esteso

Recapito a cui indirizzare ogni comunicazione:
INAITIZZO. ..o e e e e e e e n° Civico .............
(0111 F TSP EURPUPPPRUR ¢ (0 )V NSRRI CAP...ccovveeeeee.
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